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Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

В гимназии реализуется основная общеобразовательная программа начального общего 

образования и Стандарта Православного компонента начального общего, среднего общего 

образования для учебных заведений Российской Федерации, утвержденном на заседании 

Священного Синода Русской Православной Церкви 27 июля 2011 года (в редакции от 28 апреля 

2015 года).  

С 01.09.2022 организовали обучение по ООП, разработанным по обновленным ФГОС НОО. 

Мониторинг показал, что обучающиеся не почувствовали переход. Анализ текущих 

достижений показал результаты, сопоставимые с результатами прошлого и позапрошлого 

годов. Учителя отмечают, что им стало проще оформлять тематическое планирование в 

рабочих программах по учебным предметам, так как планируемы результаты по ФГОС стали 

конкретнее и с ними удобнее работать. 

С 01.01.2021 года Гимназия функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 

1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания». В связи с новыми санитарными 

требованиями Гимназия усилила контроль за уроками физкультуры. Учитель физкультуры 

организуют процесс физического воспитания и мероприятия по физкультуре в зависимости 

от пола, возраста и состояния здоровья. Кроме того, учителя и заведующий хозяйством 

проверяют, чтобы состояние спортзала и снарядов соответствовало санитарным требованиям, 

было исправным — по графику, утвержденному на учебный год. 

Гимназия ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации технологий 

сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися физкультминутки 

во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль за осанкой, в том числе 

во время письма, рисования и использования электронных средств обучения. 

В августе 2022 года Гимназия провела детальный анализ документооборота и определила, как 

перераспределить документацию, чтобы выполнить ограничения законодательства в сфере 

документарной нагрузки педагогов. Это привело поначалу к небольшой путанице и 

незначительным срывам сроков исполнения поручений. Однако по истечению 1,5 месяцев 

педагоги отметили, что смогли больше времени уделять непосредственно учебному процессу и 

не отвлекаться на оформление документов.  

Воспитательная работа 

С 01.09.2021 Гимназия реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью основных образовательных программ 

начального общего образования. В рамках воспитательной работы Гимназии: 

1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции коллективного 

планирования, организации, проведения и анализа воспитательных мероприятий; 

2) реализует потенциал классного руководства в воспитании гимназистов поддерживает 

активное участие классных сообществ в жизни Гимназии; 

3) вовлекает гимназистов в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие 

по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные 

возможности; 

4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает использование 

на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 



5) поддерживает деятельность функционирующих на базе гимназии детских общественных 

объединений и организаций — например, спортивного клуба; 

6) организует для гимназистов экскурсии, экспедиции, походы и реализует их воспитательный 

потенциал; 

7) развивает предметно-эстетическую среду Гимназии и реализует ее воспитательные 

возможности; 

8) организует работу с семьями учащихся, их родителями или законными представителями, 

направленную на совместное решение проблем личностного развития детей. 

За 14 месяцев реализации программы воспитания родители и ученики выражают 

удовлетворенность воспитательным процессом в Гимназии, что отразилось на результатах 

анкетирования. Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению мероприятий 

в календарный план воспитательной работы Гимназии. Предложения родителей будут 

рассмотрены и при наличии возможностей Гимназии включены в календарный план 

воспитательной работы Гимназии на 2023/24 учебный год. 

Региональный мониторинг 

В 2022 году в гимназии проводились краевые диагностические работы по читательской 

грамотности (КДР_ЧГ). 

 

Результаты краевой диагностической работы по читательской грамотности 
(4 класс, 2021/2022 уч. год) 

  
Среднее 

значение по 
классу 

Среднее 
значение по 

региону 

Успешность 
выполнения 

Вся работа (балл по 100-балльной шкале) 58 55 

Успешность 
выполнения 
заданий по 

группам умений  
(% от 

максимального 
балла за задания 
данной группы) 

Общее понимание 
текста, ориентация в 

тексте 
66,67% 69,63% 

Глубокое и детальное 
понимание содержания 

и формы текста 
51,11% 44,94% 

Использование 
информации из текста 
для различных целей 

46,67% 37,31% 

Уровни 
читательской 
грамотности 

(% учащихся, 
результаты 

которых 
соответствуют 

данному уровню) 

Базовый уровень (включая повышенный) 100,00% 73,27% 

Повышенный уровень 22,22% 17,29% 

 

Вывод: повышенный уровень читательской грамотность составил почти 22 %.  



 
Таблица. Анализ выполнения учебного плана, полноты реализации ООП НОО по учебным предметам за 2021-2022 учебного года 

№ Предметы 

обязательн

ой части 

учебного 

плана 

 

1 класс (2021 – 22 уч. г.) 2 класс (2021 – 22 уч. г.) 3 класс (2021 – 22 уч. г.) 4 класс (2021 – 22 уч. г.) 

Налич
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РП 
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т 
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РП=П

П  

Полнота 

реализации 

Налич

ие 

РП 
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ствие 

РП= 

ПП 

Полнота 

реализации 

Налич

ие 

РП 
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ие 
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РП=П
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Полнота 

реализаци

и 

УП 

 

РП 

 

УП 

 

РП 

 

УП 

 

РП УП 

 

РП 

 

1 Русский 

язык 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

2 Литературн

ое чтение 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

3  Иностранн

ый язык 

(английски

й) 

- - - - 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

4 Математик

а 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

5 Окружающ

ий мир 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

6 Музыка 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

7 ИЗО 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

8 Технология  100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

9 ОРКСЭ             100 100 100 100 

1

0 

Физическая 

культура 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

 Итого: 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

 



Олимпиады 

В 2022 году гимназисты принимали участие в городской олимпиаде «Юниорье Ачинска 2022». 

Приняли участие 9 человек, призером стал 1 человек. 

В математической игре «Смарт КЕНГУРУ» приняли участие 14 учащихся 2 класса, 4 учащихся 

3 класса, 5 учащихся 4 класса. 1-3 места по району- по 1 ученику. 

В краевом конкурсе «Знатоки дорожных правил» приняли участие 7 человек.  

В игре - конкурсе «Астра – 2022» приняли участие 12 учащихся 1 класса; 12 учащихся 2 класса; 

7 учащихся 3 класса; 1 ученик 4 класса. По району 1- 3 места заняли 5 учеников гимназии. 

В игре - конкурсе «Русский медвежонок» приняли участие 13 учащихся 1 класса, 18 учащихся 2 

класса; 6 учащихся 3 класса; 5 учащихся 4 класса. Призерами стали 4 учеников. 

 В игре – конкурсе «КИТ» приняли участие 37 учащихся, из них 4 призера. 

 В игре – конкурсе «Британский бульдог» приняли участие 12 учащихся. 

Задачи на следующий год: продолжать принимать активное участие в предметный 

олимпиадах, с целью развития одаренности у гимназистов. 

 

 

II. Оценка системы управления организацией 

Органы управления, действующие в Гимназии 

Наименование органа Функции 

Совет управления 

Гимназии, в который 

входят члены   

Епархиального Совета 

учредителя Гимназии 

Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство Гимназии 

Духовник Осуществляет духовное окормление Гимназии, назначается 

Советом управления Гимназии. 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Гимназии, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения 

и воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 



 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений 

и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее работы 

и развитию материальной базы 

 

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся в Гимназии действует Совет родителей. 

Основными формами координации деятельности аппарата управления являются: совещания, 

они могут быть расширенными, когда приглашается весь педагогический коллектив, могут 

быть проблемными, тогда приглашаются только те специалисты и заместитель, которые 

занимаются вопросом, рассматриваемым на совещании, или курируют данное направление. 

Совещания позволяют оперативно довести необходимую информацию до ответственных лиц 

или всего коллектива и принять коллективное решение.  

Структура полностью соответствует Уставу гимназии. По каждому коллегиальному органу 

управления есть локальные акты, определяющие их функции. 

С целью анализа эффективности и доступности для всех участников образовательных 

отношений был проведен мониторинг в виде online-опроса «Оценка качества условий и 

доступности» среди родителей/законных представителей, учащихся гимназии. В мониторинге в 

2022 году приняли участие 20 человек. 

 
Таблица 1. Результаты анкетирования родителей "Оценка качества условий и доступности" 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Анализируя таблицу, можно сделать вывод об удовлетворительном результате оценки 

качества условий и доступности. 

В электронную форму была переведена рабочая документация в сфере образования: личные 

дела рабочих и учащихся; переписка, опрос и анкетирование родителей; ООП – согласно ФЗ 

122-Ф3 от 24.04.2000 года. 

По итогам 2022 года система управления гимназией оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть интересы всех участников образовательного процесса. 

 

 

 



III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Срок освоения ООП для начального уровня образования составляет 4 года. 

Язык обучения – русский.  

Достижение планируемых результатов в соответствии с ФГОС осуществлялось на основе УМК 

образовательной системы «Школа России», включающего элементы развивающего обучения и 

проектной деятельности.  

Количество обучающихся по годам 

Год обучения 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Кол-во человек 49 52 54 57 

 

Обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в 2022 году в Гимназии не было. 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2022 году 

Класс Кол-во человек Успеваемость, % Качество,  

% 

1 20 100 - 

2 15 96,4 86,6 

3 11 100 91 

4 10 100 70 

Итого 56 98,8 82,5 

Успеваемость по гимназии за 2021-2022 учебный год составила 98,8%. В первом классе 

обучение безотметочное, промежуточную аттестацию успешно прошли все учащиеся по всем 

предметам. 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения 

основных образовательных программ сохраняется, при этом стабильно растет количество 

обучающихся Гимназии. 

 

IV. Оценка организации учебного процесса 

Организация учебного процесса в Гимназии регламентируется режимом занятий, учебным 

планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными нормативными 

актами Гимназии. 

Образовательная деятельность в Гимназии осуществляется по пятидневной учебной неделе. 

Гимназисты занимаются в одну смену.  

 

Максимальное количество часов в день:  

 1 класс – 4 (2 дня 5 уроков за счет физкультуры); 

 2-4 класс – 5 уроков. 

Время начала учебных занятий в 8:00. 

Количество учебных недель в году – 33 для 1 класса и 34 для 2-4 классов. 



 

С 01.05.2022 Гимназия организовала изучение государственных символов России. В рабочие 

программы воспитания НОО включили ключевое общешкольное дело – церемонию поднятия 

Государственного флага России и исполнения Государственного гимна России в соответствии с 

рекомендациями Минпросвещения России, изложенными в письме от 15.04.2022 № СК-295/06 

и Стандартом от 06.06.2022. 

Скорректировали ООП НОО в части рабочих программ по предметам «Окружающий мир» и 

«ОРКСЭ» – добавили темы по изучению государственных символов. 

С сентября стали реализовывать курс внеурочной деятельности «Разговоры о важном» в 

соответствии с письмом Минпросвещения от 15.08.2022 № 03-1190 
 

V. Оценка востребованности выпускников 

Гимназия осуществляет обучение только по программам начального общего образования, 

поэтому учащиеся не выпускаются, а переходят на уровень основного общего образования в 

другие учебные заведения. В 2022 году в 4 классе успешно перешли 100% обучающихся (10 

человек) на уровень основного общего образования в другие учебные заведения города. 

 КГБОУ «Ачинская Мариинская женская гимназия-интернат» – 2 человека, 

 МБОУ «Средняя школа №8» - 1 человек, 

 МАОУ «Школа № 3» – 1 человек, 

 МОУ. Лицей №1 – 5 человек, 

 МАОУ «Средняя школа №17» - 1 человек. 
 

VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

В целях повышения качества образовательной деятельности в Гимназии проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой — обеспечение оптимального 

баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его 

развитии, в соответствии потребностями Гимназии и требованиями действующего 

законодательства. 

 

Рис.1 Структура кадрового состава гимназии 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 повышения уровня квалификации персонала. 



В течение последних лет в гимназии работает стабильный педагогический коллектив. 

№ 

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

Фактическое 

значение на 

31.12.2022 

года 

1 Общая численность педагогических работников, в том 

числе 

Человек/ % 7 

2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

Человек/ % 3 / 48% 

3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля), в 

общей численности педагогических работников 

Человек/ % 4 / 66% 

4 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж которых составляет: 

5 До 5 лет Человек/ % 3 / 48% 

6 Свыше 30 лет Человек/ % 1 / 16% 

7 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

Человек/ % 2 /32% 

8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

Человек/ % 1/16% 

Профессиональный рост учителя невозможен без самообразовательной потребности. 

Организация работы по теме «Самообразование» представляет собой систему непрерывного 

образования педагогов и играет значительную роль в совершенствовании содержания, 

технологии обучения предмету и повышение результативности. 

Работа над темами самообразования педагогов включала в себя: 

 изучение методических новинок, использование их в работе; 

 участие в тематических вебинарах; 

 создание портфолио учителя; 

 создание методической копилки. 

Средствами самообразования являлось систематическое изучение новинок педагогической 

литературы, изучение опыта коллег, изучение новых программ и учебников, изучение 

дополнительного научного материала. 

 
Рис. 2 Уровень образования педагогических работников гимназии. 



В течение 2022 года прошли курсовую подготовку и переподготовку следующие 

педагогические работники: 

ФИО Должность КПК 

Аринина 

Ольга 

Игоревна 

учитель 

английского 

языка 

Академия ресурсы образования; 

Новый ФГОС НОО: рабочая программа, функциональная 

грамотность и взаимодействие с родителями- 72 часа октябрь 

2022 

Технологии работы с неуспевающими обучающимися в 

начальной школе- 72 часа март 2022 

Психолого- педагогическая компетентность педагога- 72 часа 

март 2022 

Школа менеджера образования; 

Технологии работы с неуспевающими обучающимися в 

начальной школе- 72 часа март 2022 

Психолого-педагогическая компетентность педагога- 72 часа 

2022 

Артюшина 

Диана 

Юрьевна 

Учитель 

начальных 

классов 

Академия ресурсы образования; 

Новый ФГОС НОО: рабочая программа, функциональная 

грамотность и взаимодействие с родителями- 72 часа октябрь 

2022 

Винтер 

Елена 

Эдуардовна 

учитель 

начальных 

классов  

Академия ресурсы образования; 

Технологии работы с неуспевающими обучающимися в 

начальной школе- 72 часа март 2022 

Как педработнику работать с выгоранием -8 часов   сентябрь 2022 

Новый ФГОС НОО: рабочая программа, функциональная 

грамотность и взаимодействие с родителями- 72 часа октябрь 

2022 

Романовская 

Регина 

Тагировна 

Тьютор  Академия ресурсы образования: 

Правила оказания первой помощи пострадавшим-16 часов ноябрь 

2022 

Степанова 

Евгения 

Олеговна 

Учитель 

начальных 

классов 

Академия ресурсы образования: 

Технологии работы с неуспевающими обучающимися в 

начальной школе- 72 часа март 2022 

Новый ФГОС НОО: рабочая программа, функциональная 

грамотность и взаимодействие с родителями- 72 часа октябрь 

2022 

Профессиональная компетентность учителя начальных классов 

по ФГОС: обязательные документы, современное оценивание и 

гибкие навыки  

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, 

которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать 

следующее: 

 образовательная деятельность в Гимназии обеспечена квалифицированным 

профессиональным педагогическим составом; 

 кадровый потенциал Гимназии динамично развивается на основе целенаправленной 

работы по повышению квалификации педагогов. 

 



VII.  Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

Методическая работа проводится всеми педагогическими работниками Гимназии. Основные 

формы работы: педагогический совет, заседания методического объединения педагогов 

гимназии, оперативные совещания, мастер-классы. На официальном сайте Гимназии размещен 

раздел методическая копилка. 

В Гимназии имеется методический кабинет с книгохранилищем. Обеспеченность учебниками 

составляет 100%. Учебная методическая, художественная литература, дидактические 

материалы, учебно-методические пособия имеются в достаточном количестве. Общий 

библиотечный фонд составляет 1296 экземпляров, из них учебной литературы 580 экземпляра, 

художественной 850, методической 60, православной литературы и энциклопедий 280 

экземпляров. В каждом учебном кабинете есть все необходимое для обучения учащихся: 

учебники и учебная литература, методическая и литература по внеклассному чтению, 

дидактические и контрольно-измерительные материалы.  

Компьютеры во всех учебных кабинетах подключены к сети Интернет, скорость доступа выше 

2 Мбт/с. Контент-фильтрация доступа осуществляется провайдером. Классные руководители и 

учителя-предметники ведут электронные журналы. В Гимназии функционирует электронная 

почта и гимназический сайт. 

Учебники фонда соответствует требованиям ФГОС, входят в федеральный перечень, 

утвержденный приказом Минпросвещения России от 21.09.2022 № 858. Однако требуется 

дополнительное финансирование на закупку периодических изданий и обновление фонда 

художественной литературы. 

 

VIII.  Оценка материально-технической базы 

Материально-техническое обеспечение Гимназии позволяет реализовывать в полной мере 

образовательные программы. Техническое состояние частного образовательного учреждения 

имеет все виды благоустройства: водопровод, центральное отопление, канализацию. Созданы 

условия для занятий физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работой. 

Ежегодно проводится косметический ремонт помещений. Большое внимание уделяется 

организации безопасных условий обучений. Территория имеет металлическое ограждение. По 

внешнему периметру здания оборудовано дополнительное освещение. Во всех помещениях 

гимназии установлена пожарная сигнализация, имеется система голосового оповещения о 

пожаре. Имеется кнопка экстренного вызова с выводом на пульт РосГвардии. Организован 

пропускной режим, в гимназии функционирует система видеонаблюдения. 

Учебные классные комнаты и административные помещения гимназии оснащены мебелью, 

ноутбуком, интерактивными досками с проектором. В учебном процессе гимназии 

используются образовательные ресурсы, позволяющие полноценно осуществить учебно-

воспитательный процесс.  

Условия, обеспечивающие безопасность образовательной среды 

В целях обеспечения безопасности и антитеррористической защищенности обучающихся, 

администрацией гимназии проведен комплекс мероприятий, направленных на повышение 

уровня безопасности гимназии: 

 -выполнение правовых актов и нормативно-технических документов по созданию 

здоровых и безопасных условий труда; 



 -усиление внимания к вопросам безопасности жизнедеятельности при изучении 

учебных предметов и занятий во внеурочное время; 

 -организация обучения учащихся и сотрудников гимназии по ГО и ЧС; 

 -установка кнопок тревожной сигнализации, охрана РОСГВАРДИИ; 

 -регулярное проведение месячников безопасности по ГО и ЧС, ПДД и др.; 

 -соблюдение норм и правил САНПИН; 

 -организация взаимодействия педагогов и медицинских работников в интересах 

сохранения здоровья детей. 

Осознавая серьезность проблемы различных зависимостей, педагогическим коллективом 

гимназии ведется большая работа по профилактике вредных привычек. Приоритетными 

направлениями работы является: 

 -предупреждение об опасности компьютерной зависимости; 

 -борьба со сквернословием; 

 -пропаганда здорового образа жизни как альтернативной формы самовыражения и 

самореализации через спорт, физическую культуру, творческую деятельность. 

Вывод: Информационно-техническая обеспеченность реализации образовательной 

программы гимназии соответствует критериям показателей деятельности образовательного 

учреждения 

 

 

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования  

       Учебный план Гимназии соответствует ФГОС НОО третьего поколения. В 2022 году был 

выполнен в полном объеме. Кроме обязательной части учебный план содержал часть, 

формируемую участниками образовательного процесса, в который входили курсы по развитию 

одаренности детей и углублению материала по русскому языку и математике, а также 

компоненты Православного стандарта. 

Нагрузка обучающихся не превысила норму в учебных планах урочной и внеурочной 

деятельности. 

Календарный учебный график был составлен с учетом требований. Для 1 класса – 33 учебные 

недели, для 2-4 классов 34 учебные недели. Кроме того, обучение в 1–ом классе осуществляется 

с соблюдением санитарно-гигиенических требований: 

 - использование «ступенчатого» режима обучения в первом полугодии учебного года (в 

сентябре, октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, ноябрь, декабрь – по 4 урока 

по 35 минут каждый, с января по май – по 40 минут каждый); 

 - пятидневная учебная неделя; 

 - обучение в первую смену; 

 - не более четырех уроков в день и два дня в неделю 5 уроков при условии, если 

проводится урок физической культуры; 

 - дополнительные каникулы в феврале месяце; 

 - обучение без балльного оценивания учебных достижений учащихся; 

 - организация динамической паузы продолжительностью не менее 40 минут в середине 

учебного дня; 

 - организация внеурочной деятельности во второй половине дня. 

 



 

Расписание и режим дня соответствует нормам СанПиН 2.4.2.2821-10. Расписание 

учебных занятий в гимназии составлено с учетом дневной и недельной умственной 

работоспособности обучающихся и шкалой трудности учебных предметов. 

С сентября 2021 года произошел переход на новые СанПин 2.4.3648-20 и СанПиН 

1.2.3685-21, которые были учтены при формировании режима уроков и режима для 

обучающихся. 

Для учащихся начального уровня обучения, проводятся основные предметы на 2 -3 

уроках. Число уроков в начальной школе во 2-4 классах не превышает боле 5 уроков в день. 

Для защиты от перегрузок в течение дня используются динамическая пауза после 2 

урока, паузы между уроками и внеурочной деятельностью 30 минут, прогулки не менее 2,5 

часов в день.  

Для формирования положительной мотивации обучения, развития познавательной 

активности в гимназии проводятся курсы углубленного изучения математики и русского языка, 

внеурочные мероприятия в форме квестов, отчетных тематических концертов, предметные 

олимпиады на уровне гимназии, города, России. Курсы внеурочной деятельности частично 

составлены по запросам родителей/законных представителей и с учетом интересов детей. 

Для решения оздоровительных задач и профилактики здоровья обучающихся проводятся 

режимные проветривания, обработки поверхностей дезинфицирующими средствами, масочный 

режим. На уроках проводятся физминутки, предупреждающие переутомление. Во внеурочной 

деятельности проводятся курсы, укрепляющие физическое здоровье «Игровые виды спорта», 

дни Здоровья включены в календарный план воспитательной работы. 

Анализ показателей указывает на то, что Гимназия имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме 

в соответствии с ФГОС общего образования. 

Гимназия укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать 

стабильных качественных результатов образовательных достижений обучающихся. 



 

 

Анализ показателей деятельности ЧОУ НОО «Ачинская Православная Преображенская начальная гимназия» 

 

N п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся 57 человек 

1.2 Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования 57 человек 

1.3 Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования - 

1.4 Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования - 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в 
общей численности учащихся 

26 человек/ 46,4% 

1.18 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей 

численности учащихся 

37 человек/ 66% 

1.19 Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей 
численности учащихся, в том числе: 

17 человек/ 30,3% 

1.19.1 Регионального уровня 10 человек/ 17,8%  

1.19.2 Федерального уровня 0 человек/ 0%  

1.19.3 Международного уровня 0 человек/ 0%  

1.20 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных 

предметов, в общей численности учащихся 

нет 

1.21 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей 

численности учащихся 

нет 

1.22 Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения, в общей численности учащихся 

нет 

1.23 Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей 

численности учащихся 

нет 

1.24 Общая численность педагогических работников, в том числе: 7 человек 

1.25 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности 

педагогических работников 

3 человек/60 % 

1.26 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической 
направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 

2 человек/40% 

1.27 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в 

общей численности педагогических работников 

0 человек/0% 

1.28 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование 
педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 

5 человек/80% 



1.29 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе: 

0человек/0% 

1.29.1 Высшая  0 человек/0% 

1.29.2 Первая 0 человек/0% 

1.30 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

5 человек/80% 

1.30.1 До 5 лет 3 человека /60% 

1.30.2 Свыше 30 лет 1 человек/20% 

1.31 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

2 человек/40% 

1.32 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в 
возрасте от 55 лет 

1 человек/40% 

1.33 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

5 человек/80% 

1.34 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных 
стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 

5 человек/80% 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0,1 единиц 

2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного 

фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося 

6 единиц 

2.3 Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота да 

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да 

2.4.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров нет 

2.4.2 С медиатекой нет 

2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов Нет 

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки нет 

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет 

2.5 Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным 

Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

57 человек/100 % 

2.6 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося 7,65 кв. м 
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